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Suite a un Accident de travail
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» Proposition d’un poste aménageé
> Note explicative au médecin du travail
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Déclaration d’accident du travail
Intérimaire » Dans les 24h apres I’accident + Attestation a
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7 Analyse de lI’accident
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Gestion des poly-accidentés

» Si>0u=a2eévénements (AT/AB) sur période N-1 a
» Entretien avec le Directeur de Merritoire si ATAA sur année N

» Participation a la réunion de "sensibilisation poly-accidentés” secteur animée par le Responsable Santé Sécurité +

le Directeur de Secteur
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